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Цель дисциплины: 
Формирование у студентов базовых знаний, путем последовательного и системного изучения теоретических знаний основных институтов трудового права.
Задачи дисциплины: 
· изучить основные положения трудового права, сущность и содержание основных понятий, категорий, институтов; правовой статус субъектов в трудовых и иных непосредственно связанных с ними отношений;
-	научиться ориентироваться в трудовом законодательстве и иметь навыки системного анализа при их применении;
-	овладеть способностью вариативного подхода к решению проблемных задач в сфере трудовых правоотношений.
Место в структуре ООП: 
Дисциплина вариативной части профильного блока дисциплин по выбору основной образовательной программы бакалавриата по направлению подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное управление, профиль Программа широкого профиля.
Краткое содержание дисциплины 
Источники трудового права. Субъекты трудового права. Трудовые правоотношения. Социальное партнёрство в сфере труда.
Занятость и трудоустройство. Трудовой договор. Защита персональных данных работника. Рабочее время и время отдыха.
Заработная плата и нормирование труда. Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации работников.
Дисциплина труда. Охрана труда. Материальная ответственность сторон трудового договора. Трудовые споры. Особенности регулирования труда отдельных категорий работников.



